CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO.

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN,
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VICTIMAS Y OFENDIDOS, REPRESENTADO POR LA LICENCIADA DORA DELIA

. .

HERNANDEZ ROLDAN, EN 35U CARACTER DE DIRECTORA GENERAL A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL FAARDVO”, Y POR LA OTRA, EL LICENCIADO EN
CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA OMAR MALDONADO TETLALMATZI
QUIEN FUNGIRA COMO ANALISTA DEL AREA ADMINISTRATIVA DEL FONDO DE AYUDA,
ASISTENCIA Y REPARACION DE DANO A LAS VICTIMAS Y OFENDIDOS, A QUIENES EN
LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARA

"EL CONTRATANTE” Y * EL TRABAJADOR", RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS

T ¥ m e

DECLARAGIGNTS.

. DECLARA “EL FAARDVO”:

A. Que es una Entidad Paraestatal descentralizada de la Administracion Plblica Estatal, de
cotnforiiaad ¢ofi & articic 1 ¥ 52 de @& t &y Grgarmmica de & Adimiristiacion Fublica det
Estado de Tlaxcala, articulos 1 y 2 de la Ley de las Entidades Paraestatales del Estado

ge Tlaxcala.

B. Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 28 fraccién IX y 30 fracciones I y V
de la Ley de las Entidades Paraestatales del Estado de Tlaxcala, la Licenciada Dora Delia
Hernandez Roldan, en su caracter de directora del Fondo de Ayuda Asistencia y
R@naramnn de Dafio a las Viclimas v Ofendidos, tiene facultades suficientes para su iscribir

el presente contrato de prestacion de servicios Laborales

C. Que para efectos de este contrato sefiala como su domicilio el ubicado en Boulevard
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fi. DECLARA “EL TRABAJADOR™:

A. Llamarse OMAR MALDONADD TETLALMATZI, ser de Nacionalidad Mexicana, de
estado civil soltero, identificandose con credencial para votar expedida por el Instituto
Namonal Electoral con niimero de folio ~nn Anmicilio oartlcular el ubicado
an

B. Que se encuentra en pleno uso y goce de-fas faculta 3s.gue le otorga la ley, por lo que
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por honorarios en la misma y/o en distinta dependencia o entidad de la Administracior




Publica Federal, en la Procuraduria General de la Republica, en un tribunal administrativo
0 en la Presidencia de la Republica. Asimismo, que no es parte en un juicio del orden civil,
mercantil o laboral en contra de alguna de las referidas instituciones publicas; y que no se
encuentra en algun otro supuesto o situacién que pudiera generar conflicto de intereses
para prestar los servicios profesionales objeto del presente contrato.

E. Que cuenta con titulo, con lo cual acredita su profesion como Licenciado en Ciencias
Politicas y Administracién Publica en lo cual es apta para ocupar el empleo, cargo o
comision que le sea encomendado.

F. Estar en pleno conocimiento de que el empleo, cargo o comisién que le sea conferido lo
CoOmenzZara a desempefiar & partir del unc de ENEROC delcos il veirtitres, eniendo una
vigencia al dia treinta y uno de ENERO de dos mil veintitrés.

G. Manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no se encuentra inhabilitado para el
desempefio de un empleo, cargo o comision en el servicio ptblico y gue conoce el régimen
de compatibilidad de empleos por lo que se compromete a cumplir con la maxima
diligencia 1as obligaciones encomendadas.

DECLARAN LAS PARTES QUE ES SU VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE CONTRATO,
PARA LO CUAL CONVIENEN EN SUJETARSE A LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS
PRIMEDA . “EL CAADDMO” encomienda a "EL TRABAJADOR" ¥ Ssic sc obliga a presiar 103

servicios profesmnales inherentes al cargo de Analista de la Oficina Administrativa, del Fondo de
Ayuda, Asistencia y Reparacion de Dario a las Victimas y Ofendidos, asi como a rendir los
informes de las actividades desarrolladas cuando se le requiera, y entregar los resuitados de los
servicios pactados en el contrato, mismos gue debera presentar al TRABAJADOR que designe
“EL FAARDVO”.

SEGUNDA. - “EL TRABAJADOR” se obliga a aplicar su capacidad y sus conocimientos para
cumplir satisfactoriamente con las actividades que le encomiende “EL FAARDVO?”, asi como a
responder de la calidad de los servicios y de cualquier otra responsabilidad en la que incurra, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 31 de la Ley Federal de Trabaio, v 8 de la Ley Laboral de
los Servidores Plblicos del Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

CUARTA. - “EL FAARDVO” cubriraa “EL T salario mensual, la
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importe sera pagado via transferencia Bancaria, §n exhibiciones quingenalegs por la cantidad de
$7.872.21 (Siete mil ochocientos setenta y dos pe N.),xgstando el pago del
impuesto Sobre la Renta.

“EL TRABAJADOR?” ecta de acuerdo en que “EL FAARDVO*e retendira de los\ pagos que
TeGoa Por CONCEpto Ge Senaito, 1o Cantraad Gue results ap%fca'fr‘,e e 153

Impuesto Sobre la Renta, por lo cual “EL FAARDVO” le extendera la constanma de retencion
correspondiente.



QUINTA. -El presente contrato observara una vigencia del uno de ENERO del dos mil veintitrés
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SEXTA. - “EL TRABAJADGOR” no podra, oo motiva 06 & prestaciGin de 105 8&fviGios G réarice

a “EL FAARDVO?”, asesorar, patrocinar o constituirse en consultor de cualquier persona que
Ienga refaciones directas o indirectas con el objeto de ias aclividades gue fieve a cabo ia
Dependencia.

.

SEPTIMA. - “EL TRABAJADOR?”, se obliga a cumplir con sus funciones dentro de un horario
corrido comprendido en jornada de las nueve horas a las diecisiete horas de lunes a viernes
contando con dos dias de descanso (qahadn v dnmmnn\ sin embargo, denatara total

disponibilidad en caso de ser requerido para trabajar en horas o dias extraordinarios.

OCTAVA. -“EL TRABAJADOR?” tendra derecho al pago anual por concepto de aguinaldo, a
rardn O cuareita dias de satanio & Gliat 8¢ cubiita siit deduciGit alguna, e Caso S Efminacian
anticipada o tiempo menor de servicio se pagara la parte proporcional que corresponda a los dias
faborados en &i periodo.

NODVENA. - “EL TRABAJADOR” se obliga a no divulgar a terceras personas, por medio de
publicaciones, informes, o cualquier otro medio, los datos y resultados que obtenga con motivo
de la prestamon de los servicios objeto de este contrato, ni la informacion que “EL FAARDVO”
le proporcione o a la que ‘mnna acceso en razon del nblptn del presente contrata.
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otra persona fisica o moral, los derechos y obligaciones derivadas del presente contrato.

DECIMA PRIMERA. - “EL TRABAJADOR” comunicara a “EL FAARDVO”, cuaiquner hecho o
cirounisiancia gue por virtud de fos servicius presiadus pudieran bensficiar o svitar perjuicio &
mismo.

DECIMA SEGUNDA. - “EL FAARDVO?”, podra rescindir el presente contrato, sin necesidad de
juicio, por cualquiera de las causas imputables a “EL TRABAJADOR?” estipuladas en el Articulo
47 de la Ley Federal del Trabajo.

Para log afartne a los aile g8 refiere esta clausula “FlL. FAARDVO” comunicara nar egcrito a “EL

TRABAJADOR”, el |ncumpllmlento en que éste haya incurrido, para que, en un 7 término de diez
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anticipadamente el presente contrato sin responsabii
resolucién judicial alguna, dando aviso por escrito a “
naturales de anticinacién, En tode case, “EL FAARDVQ

correspondan por los servicios prestados y que haya recibido a su entera satisfaccion,




considerando los salarios y prestaciones que por ley le correspondan a “EL TRABAJADOR?”, en
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la parte proporcional de asusrds al pet

Asiismo “EL TRABAJADOR” podia daflc poi CONGIUING O8 manera anticipada, prévio aviso

que por escrito realice a “EL FAARDVO” en el plazo sefalado en el parrafo que antecede. “EL
FAARDVO” se reserva el derecno de aceplar ia lerminacion anticipada del contrato sin que eiio
implique la renuncia a deducir las acciones legales que, en su caso, procedan, en caso de
aceptacion considerara los salarios y prestaciones que por ley le corréspondan a “EL
TRABAJADOR?”, en la parte proporcional de acuerdo al periodo laborado.

DECIMA QUINTA. - “EL TRABA.JADOR” no sera resnonsable par cualguier evento de caso
fortuito o de fuerza mayor que le impida parcial o totalmente cumplir con las obligaciones

contraidas por virtud del presente contrate, an ol entandida d

debidamente acreditados.
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DECIMA SEXTA.- Las partes aceptan que todo lo no previsto en el presente contrato se regird
por ias disposiciones conienitas en ia Ley Laborai de ios Servidores Pubiicos dei Estado ve
Tlaxcala y sus Municipios, la Ley Federal del Trabajo de forma supletoria y en caso de
controversia para Su interpretacion y cumplimiento, se someteran a la jurisdiecion dé [os
Tribunales en materia laboral de esta Ciudad de Tlaxcala, renunciando al fuero que les pudiera
corresponder en razén de su domicilio presente, futuro o por cualquier otra causa.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONTRATO POR LAS PARTES QUE EN EL INTERVIENEN
Y SAREDORES DE SU CONTENIDQ AL CANCE Y EFECTOS LEGAIES, SE FIRMA EL

MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA CIUDAD DE

TL AVAAL A ne VIO MALITEMS ATE A LIREM ne Al AnC

DOS MIL VEINTITRES. |

POR “EL FA

LIC. DORA DELIA HERNA

DIRECTORA GENERAL DI /ONDC B
AYUDA, ASISTENCIA Y RERARACION
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO.

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN,
POR UNA PARTE, EL FONDO DE AYUDA, ASISTENCIA Y REPARACION DE DANO A LAS
VICTIMAS Y OFENDIDOS, REPRESENTADO POR LA LICENCIADA DORA DELIA
HERNANDEZ ROLDAN, EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL A QUIEN EN LO
SUGCESIVO SE LE DENOMINARA “EL FAARDVO”, Y POR LA OTRA, EL LICENCIADO EN
CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA OMAR MALDONADO TETLALMATZI
QUIEN FUNGIRA COMO ANALISTA DEL AREA ADMINISTRATIVA DEL FONDO DE AYUDA,
ASISTENCIA Y REPARACION DE DANO A LAS VICTIMAS Y OFENDIDOS, A QUIENES EN
LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARA
“EL CONTRATANTE” Y " EL TRABAJADOR", RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES.
I. DECLARA “EL FAARDVO™:

A. Que es una Entidad Paraestatal descentralizada de la Administracion Publica Estatal, de

conformidad con el articulo 1 y 52 de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Tlaxcala, articulos 1 y 2 de la Ley de las Entidades Paraestatales del Estado
de Tlaxcala.

B. Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 28 fraccién X y 30 fraccicnes | y V
de la Ley de las Entidades Paraestatales del Estado de Tlaxcala, la Licenciada Dora Delia
Hernandez Roldan, en su caracter de directora del Fondo de Ayuda Asistencia y
Reparacién de Dafio a las Victimas y Ofendidos, tiene facultades suficientes para suscribir
el presente contrato de prestacion de servicios Laborales.

C. Que para efectos de este contrato sefiala como su domicilio el ubicado en Boulevard
Guillermo Valle, nimero trece, Colonia Centro, Tlaxcala, Tlaxcala, Cédigo Postal 90000.

il. DECLARA “EL TRABAJADOR”:

A. Llamarse OMAR MALDONADO TETLALMATZI, ser de Nacionalidad Mexicana, de
estado civil soltero, identificandose con credencial para votar expedida por el Instituto

Nacional Electoral con numero de folic , con domicilio particular el ubicado
phes : iy SRR 2o : il g
B. Que se encuentra en pleno uso y goce de que le otorga la ley, por lo que

C. Que cuenta con el Registro Federal de Gontriby _, otorgado por
Servicio de Administracién Tributaria de laQecretariar¢ ienda y Crédito Pdblico.

que a la suscripcion del presente documento no esta prestando sefvicios profesionales
por honorarios en la misma y/o en distinta dependencia o entidad de la Administracio




Publica Federal, en la Procuraduria General de la Republica, en un tribunal administrativo
o en la Presidencia de la Republica. Asimismo, que no es parte en un juicio del orden civil,
mercantil o laboral en contra de alguna de las referidas instituciones ptiblicas; y que no se
encuentra en algun otro supuesto o situacion que pudiera generar conflicto de intereses
para prestar los servicios profesionales objeto del presente contrato.

E. Que cuenta con titulo, con lo cual acredita su profesiéon como Licenciado en Ciencias

Politicas y Administracion Publica en lo cual es apta para ocupar el empleo, cargo o
comigion que le sea encomendado.

F. Estar en pleno conocimiento de que el empleo, cargo o comision que le sea conferido lo
comenzard a desempefiar a partir del primero de FEBRERO del dos mil veintitrés,
teniendo una vigencia al dia veintiocho de FEBRERO de dos mil veintitres.

G. Manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no se encuentra inhabilitado para el
desemperio de un empleo, cargo o comisién en el servicio publico y que conoce el regimen
de compatibilidad de empleos por lo que se compromete a cumplir con la méxima
diligencia las obligaciones encomendadas.

DECLARAN LAS PARTES QUE ES SU VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE CONTRATO,
PARA LO CUAL CONVIENEN EN SUJETARSE A LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA. - “EL FAARDVO” encomienda a "EL TRABAJADOR" y éste se obliga a prestar los
servicios profesionales inherentes al cargo de Analista de la Oficina Administrativa, del Fondo de
Ayuda, Asistencia y Reparacion de Dafio a las Victimas y Ofendidos, asi como a rendir los
informes de las actividades desarrolladas cuando se le requiera, y entregar |los resultados de los
servicios pactados en el contrato, mismos que debera presentar al TRABAJADOR que designe
“EL FAARDVO”.

SEGUNDA. - “EL TRABAJADOR?” se obliga a aplicar su capacidad y sus conocimientos para
cumplir satisfactoriamente con las actividades que le encomiende “EL FAARDVO”, asi como a
responder de la calidad de los servicios y de cualquier ofra responsabilidad en la que incurra, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 31 de la Ley Federal de Trabajo, y 8 de la Ley Laboral de
los Servidores Publicos del Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

$7.872.21 (Siete mil ochocientos setenta v N
Impuesto Scobre la Renta.

Impuesto Sobre la Renta, por lo cual “EL FAARDVO” le extendergfa—coristancia de retencion

i |
correspondiente.




QUINTA. -El presente contrato observara una vigencia del primero de FEBRERO del dos mil
veintitrés al veintiocho de FEBRERO de dos mil veintitrés.

SEXTA. - “EL TRABAJADOR” no podra, con motivo de la prestacion de los servicios que realice
a “EL FAARDVO?”, asesorar, patrocinar o constituirse en consultor de cualquier persona que
tenga relaciones directas o indirectas con el objeto de las actividades que lleve a cabo la
Dependencia.

SEPTIMA. - “EL TRABAJADOR?, se obliga a cumplir con sus funciones dentro de un horario
corrido comprendido en jornada de las nueve horas a las diecisiete horas de lunes a viernes
contando con dos dias de descanso (sabado y domingo), sin embargo, denotara total

disponibilidad en caso de ser requerido para trabajar en horas o dias extraordinarios.

OCTAVA. “EL TRABAJADOR?” tendra derecho al pago anual por concepto de aguinaldo, a
razon de cuarenta dias de salario el cual se cubrira sin deduccion alguna, en caso de terminacion
anticipada o tiempo menor de servicio se pagara la parte proporcional que corresponda a los dias
laborados en el periodo.

NOVENA. - “EL TRABAJADOR” se obliga a no divulgar a terceras personas, por medio de
publicaciones, informes, o cualquier otro medio, los datos y resultados que obtenga con motivo
de la prestacion de los servicios objeto de este contrato, ni la informacion que “EL FAARDVO”
le proporcione o a la que tenga acceso en razon del objeto del presente conirato.

DECIMA. - “EL TRABAJADOR” no podra ceder en forma parcial ni total en favor de cualquier
otra persona fisica o moral, los derechos y obligaciones derivadas del presente contrato.

DECIMA PRIMERA. - “EL TRABAJADOR” comunicara a “EL FAARDVQ”, cualquier hecho o
circunstancia que por virtud de los servicios prestados pudieran beneficiar o evitar perjuicio al
mismo.

DECIMA SEGUNDA. - “EL FAARDVO?”, podra rescindir el presente contrato, sin necesidad de
juicio, por cualquiera de las causas imputables a “EL TRABAJADOR?” estipuladas en el Articulo
47 de la Ley Federal del Trabajo.

Para los efectos a los que se refiere esta clausula “EL FAARDYO” comunicara por escrito a “EL
TRABAJADOR?”, el incumplimiento en que éste haya incurrido, para que, en un término de diez
dias habiles, exponga lo que a su derecho convenga, y aporte, en su caso, las pruebas
correspondientes.

ADOR” con freinta dias
brir los honorarios que
a su entera satisfaccion,

naturales de anticipacion. En todo caso, “EL FAARDVEZ debe
correspondan por los servicios prestados y que haya recibido




considerando los salarios y prestaciones que por ley le correspondan a “EL TRABAJADOR?”, en
la parte proporcional de acuerdo al periodo laborado.

Asimismo “EL TRABAJADOR” podra darlo por concluido de manera anticipada, previo aviso
que por escrito realice a “EL FAARDVO” en el plazo sefalado en el parrafo que antecede. “EL
FAARDVO” se reserva el derecho de aceptar la terminacion anticipada del contrato sin que ello
implique la renuncia a deducir las acciones legales que, en su caso, procedan, en caso de
aceptacion considerard los salarios y prestaciones que por ley le correspondan a “EL
TRABAJADOR?, en la parte proporcional de acuerdo al periodo laborado.

DECIMA QUINTA. - “EL TRABAJADOR” no ser& responsable por cualquier evento de caso
fortuito o de fuerza mayor que le impida parcial o totaimente cumplir con las obligaciones
contraidas por virtud del presente contrato, en el entendido de que dichos supuestos deberan ser
debidamente acreditados.

DECIMA SEXTA .- Las partes aceptan que todo lo no previsto en el presente contrato se regira
por las disposiciones contenidas en la Ley Laboral de los Servidores Publicos del Estado de
Tlaxcala y sus Municipios, la Ley Federal del Trabajo de forma supletoria y en caso de
controversia para su interpretaciéon y cumplimiento, se someteran a la jurisdiccién de los
Tribunales en materia laboral de esta Ciudad de Tlaxcala, renunciando al fuero que les pudiera
corresponder en razon de su domicilio presente, futuro o por cualquier otra causa.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONTRATO POR LAS PARTES QUE EN EL INTERVIENEN
Y SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, SE FIRMA EL
MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA CIUDAD DE
TLAXCALA DE XICOHTENCATL, A UNO DE FEBRERO.  DEL
DOS MIL VEINTITRES.

LIC. DORA DELIA HER
ROLDAN
DIRECTORA GENERAL DEK\F
AYUDA, ASISTENCIA Y REPAR!
DE DANO A LAS VICTIMAS
OFENDIDOS

LIC. CA NA VASQUEZ GALICIA



